Zatacznik do Ogoinych Warunkow Najmu Lokali

WZOR
UMOWA NAJMU

Zawarta w dniu .......cccceeeenennee roku pomiedzy:

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Gornoslaskim Instytutem Technologicznym,
instytutem dziatajacym w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz z siedzibg
w Gliwicach (44-100 Gliwice), ulica Karola Miarki 12-14, wpisanym do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego pod
numerem KRS: 0000846236, REGON: 000026867, NIP: 6312691891,

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Najemca”



8§ 1. Przedmiot umowy

1. Wynajmujacy oddaje Najemcy od dnia ........ccccc...es . W najem pomieszczenie
0zhaczone Nr ................. 0 powierzchni ................ m? znajdujgce sie w budynku
................... zlokalizowanym w ... przy ul. .............. Z przeznaczeniem na

2. Wynajmujacy zobowigzuje sie do przekazania Najemcy pomieszczenia

opisanego w ust. 1 na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.
8§ 2. Warunki finansowe
1. Miesieczny czynsz najmu wynosi¢ bedzie:

T .oom?2 X zZt/m2) = zt netto (sfownie:

powiekszony o podatek VAT wedtug obowigzujacych przepisow.

2. W wynajmowanym pomieszczeniu w budynku ............... optaty za ......cccceen
(np. energie elektryczng/wode/gaz) naliczane bedaq wedfug wskazan

licznika/wliczono w czynsz.

3. Za ustugi dodatkowe .............c.....e.. . (np. linie telefoniczne/dostep do Internetu)

Najemca bedzie PraCIC: ...t .

4. Wynajmujacy moze podwyzszy¢ wysokos$¢ opfat, o ktéorych mowa w ust. 3,
wypowiadajac dotychczasowg wysokos¢ optat, najpdzniej na miesigc naprzéd na
koniec miesigca kalendarzowego. Jezeli Najemca przed uptywem potowy okresu
wypowiedzenia nie ztozy oswiadczenia o odmowie przejecia nowej wysokosci optat,
uwaza sie, ze wyrazit zgode na te wysokos¢. Odmowa przyjecia nowej wysokosci
optat oznacza rezygnacje z ustugi/ustug dodatkowych, ktérych dotyczy nowa

wysokos¢ optat.

5. Najpozniej w dniu podpisania Umowy Najemca wptaci kaucje w wysokosci
dwumiesiecznego czynszu brutto, tj. w kwocie .........c..uueuee zt, ktora stanowi
zabezpieczenie pfatnosci czynszu, naleznosci z tytutu naprawienia ewentualnych
szkéd w Lokalu, a takze innych naleznosci wynikajacych z Umowy i ustug
dodatkowych. Ptatnosci nalezy dokonac¢ na rachunek bankowy Wynajmujgcego:
BANK POLSKA KASA OPIEKI SA numer 14 1240 1343 1111 0000 2337 4270.



6. Czynsz bedzie ptatny miesiecznie w terminach i na zasadach okreslonych
w Ogodlnych Warunkach Najmu Lokali Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Gornoslaskiego

Instytutu Technologicznego w Gliwicach.

7. Czynsz podlega obowigzkowej i automatycznej waloryzacji na zasadach,
okreslonych w Ogdlnych Warunkach Najmu Lokali Sie¢ Badawcza tukasiewicz -

Gérnoslaskiego Instytutu Technologicznego w Gliwicach. Strony ustalajg, ze:

a) minimalny poziom waloryzacji wynosi 0,5% w skali roku, niezaleznie od

faktycznej wysokosci Wskaznika Inflacji GUS;

b) gérny limit waloryzacji wynosi 12% w skali roku.
8. Waloryzacja obejmuje:

a) czynsz;

b) wszelkie ryczattowe optaty dodatkowe nalezne Instytutowi na podstawie
Umowy, w tym okresSlone w § 2 ust. 3, z wylaczeniem optat o charakterze

stricte refakturowanym, chyba ze Umowa stanowi inaczej.

9. Strony zgodnie o$wiadczajq, ze waloryzacja nie podlega obnizeniu w przypadku
wystgpienia deflacji lub ujemnego Wskaznika Inflacji GUS, a Najemca zrzeka sie
prawa kwestionowania zasadnosci waloryzacji dokonanej zgodnie z niniejszym
paragrafem, w szczegdlnosci na podstawie art. 3571 Kodeksu cywilnego, art. 3581

§ 3 Kodeksu cywilnego lub zasad wspétzycia spotecznego.
8§ 3. Wymiana informacji i osoby wyznaczone do realizacji Umowy

1. Wymiana informacji i o$Swiadczen pomiedzy Stronami nastepowa¢ moze za
pomocg wiadomosci e-mail lub w formie pisemnej czy elektronicznej, przy czym
podstawowg forma bedzie wymiana za pomocg wiadomosci e-mail, chyba ze

Umowa stanowi inaczej w odniesieniu do konkretnych informacji lub o$wiadczen.

2. Strony wyznaczajq nastepujace osoby jako odpowiedzialne za realizacje Umowy,
umocowane, w zakresie wynikajacym z Umowy, do wykonywania wobec drugiej

Strony obowigzkdéw wynikajacych z Umowy:
a) ze strony Wynajmujqcego: imie, nazwisko, e-mail, tel. kontaktowy

b) ze strony Najemcy: imie, nazwisko, e-mail, tel. kontaktowy



3. Z zastrzezeniem ust. 1, informacje i oSwiadczenia uznaje sie za skutecznie

doreczone po ich przestaniu:
a) na adresy e-mail wskazane w ust. 2 badz

b) listem poleconym na adres siedziby Strony wskazany w komparycji Umowy,
przy czym w przypadku nieodebrania przez adresata listu poleconego uznaje sie

go za doreczony z datg doreczenia pierwszego awizo.

4. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2 nie sq upowaznione do dokonywania zmian
w Umowie ani do jej wypowiadania lub rozwigzywania za porozumieniem Stron.
Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, sg uprawnione do podpisywania protokotow,

o ktérych mowa w Umowie.

5. Zmiana os6b i adresow, o ktérych mowa w ust. 2 oraz w komparycji nie wymaga
zmiany Umowy, lecz wymaga dla swej skutecznosci powiadomienia drugiej Strony

w formie pisemnej lub elektronicznej.
§ 4. Kary umowne

1. Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego

wykonywania postanowien Umowy w postaci kar umownych.

2. Najemca zaptaci Wynajmujgacemu kare umowng w nastepujacych przypadkach

i wysokosciach:

a) za uzywanie lokalu w sposdéb sprzeczny z Umowg lub jego przeznaczeniem -

w wysokosci 5 000 zt za kazde stwierdzone naruszenie;

b) za oddanie lokalu lub jego czesci do uzywania osobie trzeciej bez wymaganej
zgody Wynajmujacego — w wysokosci 5 000zt za kazdy rozpoczety miesigc takiego

naruszenia;

c) za dokonywanie w lokalu przerdbek, adaptacji lub ulepszen bez zgody

Wynajmujacego — w wysokosci 5 000 zt za kazde naruszenie;

d)za naruszenie obowigzkéow porzadkowych lub regulaminowych zwigzanych

z korzystaniem z lokalu — w wysokosci 5 000 zt za kazde naruszenie;

e) za niewydanie lokalu w terminie po rozwigzaniu lub wygasnieciu Umowy najmu

- w wysokosci 100 zt za kazdy dzien opdznienia;



f) za stwierdzone nieposiadanie przez Najemce wymaganego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej - w wysokosci 5000 zt za kazde stwierdzone

naruszenie.

3. Zaptata kary umownej nastgpi w terminie 7 dni od dnia doreczenia Najemcy

wezwahia do zaptaty, na rachunek bankowy Wynajmujgacego wskazany w Umowie.
4. Zastrzezenie kar umownych nie wytacza prawa Wynajmujacego do:
a) dochodzenia wykonania zobowigzania w naturze,

b) dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonej kary

umownej, na zasadach ogdlnych, jezeli szkoda przekroczy wysokos¢ kary.

5. Kary umowne moggq by¢ dochodzone niezaleznie od siebie i podlegajg

sumowaniu, jezeli Najemca dopusci sie wiecej niz jednego naruszenia umowy.

6. Zaptata kary umownej nie zwalnia Najemcy z obowigzku usuniecia skutkéw
naruszenia Umowy ani z dalszego wykonywania Umowy zgodnie z jej

postanowieniami.
8§ 5. Ochrona danych osobowych

1. Strony potwierdzajq, ze sq niezaleznymi administratorami danych osobowych
w rozumieniu art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), dalej ,RODO”, w stosunku do danych osobowych przetwarzanych

w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy.

2. Wynajmujacy i Najemca zobowigzujg sie przetwarza¢ udostepniane dane
osobowe w zakresie niezbednym do zawarcia i realizacji niniejszej umowy, zgodnie
z przepisami RODO oraz krajowymi przepisami o ochronie danych osobowych,
a takze innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, chronigcymi prawa

0s0b, ktérych dane bedq przetwarzane.

3. W celu prawidiowego wypetnienia obowigzku informacyjnego, wynikajacego
z art. 13 i 14 RODO, tukasiewicz-GIT informuje, iz istnieje mozliwos¢ w kazdej
chwili zapoznania sie ze wszystkimi Klauzulami informacyjnymi na stronie

internetowej: https://qgit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/



https://git.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/

§ 6. Ustalenia koncowe
1. Umowa zawarta zostaje na czas nieokreslony/na czas okreslony? ..............

2. Kazdej ze Stron umowy przystuguje prawo do jej wypowiedzenia z zachowaniem
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia, ktory uptywa z koncem miesigca

kalendarzowego.

3. Wszelkie zmiany postanowien Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majq przepisy

Kodeksu Cywilnego.

5. Ewentualne spory mogace wynikna¢ w zwigzku z realizacjq niniejszej umowy

beda rozstrzygane przez Sad witasciwy dla siedziby Wynajmujacego.

6. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym

egzemplarzu dla kazdej ze Stron umowy.

7. Integralng czescia Umowy sa Ogdlne Warunki Najmu Lokali Sie¢ Badawcza

tukasiewicz - Gornoslagskiego Instytutu Technologicznego w Gliwicach.

8. Najemca os$wiadcza, ze przed zawarciem niniejszej umowy otrzymat od

Wynajmujacego dokument, o ktorym mowa w ust. 7.

9. W przypadku wystgpienia sprzecznosci pomiedzy postanowieniami Umowy
najmu ustalonymi indywidualnie przez Strony, a postanowieniami 0Ogdlnych
Warunkow Najmu Lokali, rozstrzyga tres¢ indywidualnych postanowien zapisanych

W umowie najmu.

WYNAJMUJACY NAJEMCA

Elektronicznie

Ad a M podpisany
przez Adam
H 1A Zielinski
Zielin 5.
2026.06.22
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