Prezes Centrum tukasiewicz jako sprawujgcy nadzér nad dziatalnoscig instytutéw Sieci Badawcze;j

tukasiewicz zaprasza do sktadania zgtoszeh na stanowisko:

Dyrektor Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Przemystowego Instytutu Motoryzacji
KRS: 0000851766
Miejsce pracy: Warszawa
Nr ref.: LPIMOT_6_2025

Pisemne zgtoszenie powinno by¢ ztozone w terminie do dnia 24 stycznia 2025 r. do godz. 16:00
w sekretariacie Centrum tukasiewicz w Warszawie (02-822), przy ul. Poleczki 19, | pietro, pokdj nr

2.17. Decyduje moment doreczenia zgtoszenia do Centrum tukasiewicz.

2. Zgtoszenie powinno by¢ doreczone do Centrum tukasiewicz w zaklejonej kopercie z dopiskiem
-Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Sie¢ Badawcza tukasiewicz -

Przemystowego Instytutu Motoryzacji z siedzibg w Warszawie”.

3. Kandydat na stanowisko Dyrektora Instytutu powinien spetnia¢ kryteria, o ktérych mowa

w art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej Lukasiewicz, tj.:

1) posiada¢ co najmniej stopien naukowy doktora;

2) korzystac z petni praw publicznych;

3) posiadaé co najmniej 3-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotami pracowniczymi;

4) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5) nie zosta¢ ukaranym zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

6) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowat w organach
bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentdéw, nie petnit w nich stuzby ani nie wspoétpracowat z tymi

organami.

4. Dodatkowymi atutami beda:

1) wiedza z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej oraz komercjalizacji wtasnosci intelektualnej;

2) doswiadczenie w tworzeniu strategii produktu lub ustug, w tym komercjalizacji produktu
lub ustug w dowolnym sektorze technologii;

3) doktorat w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, nauk Scistych i przyrodniczych lub nauk
spotecznych w dyscyplinie nauki prawne, zarzadzanie i jakos¢ lub ekonomia i finanse;

4) certyfikaty poswiadczajgce kompetencje w zarzgdzaniu projektami (np. Prince2, PMP-PMI);

5) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie,
réwniez w sprawach dotyczgcych dziatalnosci badawczo-rozwojowej;

6) znajomos¢ dodatkowego, innego niz angielski, jezyka obcego.
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Zgtoszenie kazdego z kandydatéw musi zawiera¢:

1) list motywacyjny, podpisany przez kandydata;

2) zyciorys zawodowy kandydata (CV), zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen

i osiggnie¢ w pracy zawodowej kandydata, sporzgdzony w jezyku polskim;

3) oswiadczenie kandydata (w oryginale, podpisane przez kandydata) o:

a) spetnianiu wymagan z art. 23 ust. 1 ustawy o Sieci Badawczej Lukasiewicz (o$wiadczenie
moze zosta¢ zawarte w CV lub liscie motywacyjnym podpisanym przez kandydata);

b) wyrazeniu zgody na przetwarzanie ujawnionych w zgtoszeniu (w tym w wymaganych
dokumentach i oswiadczeniach) danych osobowych kandydata dla celéw postepowania
konkursowego (wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik do niniejszego ogtoszenia);

c) adresie do korespondencji, adresie e-mail oraz numerze telefonu;

4) oswiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu os$wiadczenia lustracyjnego
(w oryginale, podpisane przez kandydata), zgodnie zustawg z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraztresci tych dokumentéw (w przypadku kandydata urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r). Wzory dokumentéw  znajdujg sie na  stronie

https://ipn.gov.pl/pl/lustracja/oswiadczenia;

5) koncepcje rozwoju Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Przemystowego Instytutu Motoryzacji

na okres kadencji dyrektora, tj. 5 lat (w formie prezentacji PP liczacej maksymalnie 20 slajdéw);

Do zgtoszenia dotgcza sie takze dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata, w zakresie
posiadania wyksztatcenia wyzszego - co najmniej stopnia naukowego doktora oraz potwierdzajace
co najmniej 3-letnie  doswiadczenie w  zarzadzaniu  zespotami  pracowniczymi
(w tym sSwiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, lub odpisy z KRS), badz inne
dokumenty potwierdzajgce wymagane wyksztatcenie i doswiadczenie np. dyplomy ukonczenia

studiow, szkolen, zaswiadczenia o odbytych kursach, referencje.

Do zgtoszenia mozna dotgczyé takze dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje kandydata,
o ktérych mowa w ust. 4 niniejszego ogtoszenia, w szczegolnosci certyfikaty potwierdzajgce

znajomosc¢ jezykow obcych lub poswiadczajgce kompetencje w zarzadzaniu projektami.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5, 6 i 7, sktadane sg w oryginatach lub kopiach potwierdzonych
za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata. Kandydat moze zostaé poproszony o przedstawienie
podczas rozmowy kwalifikacyjnej oryginatow dokumentéw lub ich urzedowych odpisow, jesli

zostanie na nig zaproszony.

Zgtoszenie kandydata zlozone po uptywie terminu oraz zgtoszenie niespetniajgce wymogéw

okredlonych w ust. 5 i 6 niniejszego ogtoszenia nie podlega rozpatrzeniu.

Otwarcie zgtoszen nastgpi po dniu 24 stycznia 2025 r. w Centrum tukasiewicz w Warszawie przy
ul. Poleczki 19. Centrum tukasiewicz moze zaprosi¢ kandydatéw, kitdrych zgtoszenia spetniajg
wymogi okreslone w ust. 5 i 6, na rozmowy rekrutacyjne. O dokfadnym terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmowy rekrutacyjnej, kandydat zostanie powiadomiony pocztg elektroniczng

lub telefonicznie.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Centrum tukasiewicz zastrzega sobie mozliwos¢ skontaktowania sie z wybranymi kandydatami.

Przedmiotem rozmowy rekrutacyjnej i oceny kandydata bedzie nastepujgcy zakres zagadnien:

1) prezentacja koncepcji rozwoju Instytutu w 5-letnim okresie petnienia funkcji dyrektora;

2) znajomos$¢ zasad i uwarunkowan formalno-prawnych dziatalnosci Sieci Badawczej
tukasiewicz, w szczegodlnosci znajomos¢ zagadnien niezbednych do wykonywania funkc;ji
Dyrektora Instytutu Sieci, oraz doswiadczenie i predyspozycje niezbedne do wykonywania tej
funkcji;

3) wiedza o zakresie dziatalnosci Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Przemystowego Instytutu
Motoryzacji oraz o rynku, na ktérym dziata;

4) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw;

5) znajomos¢ zasad zarzadzania mieniem i finansami panstwowych oséb prawnych;

6) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z mozliwosciami pozyskiwania i realizacji projektéw B+R
o réznych zrodiach finansowania, transferu wiedzy oraz wdrazania wynikéw badan naukowych

do gospodarki (komercjalizacja).

W przypadku ubiegania sie o stanowisko Dyrektora Instytutu przez kandydata, ktéry petit funkcje
Dyrektora lub Zastepcy Dyrektora Instytutu Sieci Badawczej Lukasiewicz, oceniajgc przydatnosé
kandydata dokonana bedzie ocena jego dziatalnosci za okres petnionej funkcji, biorgc pod uwage

wyniki i efekty podejmowanych czynnosci w obszarze B+R i komercjalizacji.

Kandydaci podlegajg ocenie dokonywane;j przez Komisje konkursowa.

Z dokonanej oceny tworzy sie rankingowg liste kandydatow.

Centrum tukasiewicz powiadomi pisemnie lub pocztg elektroniczng kandydata uczestniczacego
w postepowaniu konkursowym ojego wyniku. Od wyniku postepowania konkursowego

nie przystuguje odwotanie ani inny srodek zaskarzenia.

Kandydat ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie postepowania

konkursowego. Wycofanie nastepuje przez ztozenie oswiadczenia w formie dokumentowe;j.

Nieobecnos¢ kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe rekrutacyjng traktowana bedzie

na réwni z rezygnacjg z udziatu w postepowaniu konkursowym na stanowisko Dyrektora Instytutu.

Prezes Centrum tukasiewicz zastrzega sobie mozliwos¢é zakonczenia postepowania

konkursowego w kazdym czasie, bez podawania przyczyn i bez wytonienia kandydata.

Centrum tukasiewicz zastrzega sobie prawo do zmiany termindw wskazanych w ogtoszeniu
0 postepowaniu konkursowym, o czym powiadomi kandydatéw pisemnie, telefonicznie lub pocztg
elektroniczna.

Centrum tukasiewicz nie zwraca kandydatom Zadnych kosztéw zwigzanych z udziatem

w postepowaniu konkursowym.

Dokumenty dotyczgce dziatalnosci Instytutu, mozna znalez¢ na stronie internetowej Sie¢

Badawcza tukasiewicz - Przemystowego Instytutu Motoryzacji oraz na stronie BIP Sie¢ Badawcza



22.

tukasiewicz - Przemystowego Instytutu Motoryzacji. Sprawozdania finansowe Instytutu dostepne

sg w ramach przegladarki dokumentéw finansowych dostepnej na stronie https://ekrs.ms.gov.pl/.

Kandydatowi, ktéry nie zostat powotany na stanowisko Dyrektora Instytutu w wyniku postepowania
konkursowego, zostang zwrdocone zlozone przez niego oryginaty = dokumentéw
(za wyjatkiem oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 4 niniejszego ogtoszenia), zas
poswiadczone przez niego kopie zostang komisyjnie zniszczone po zakonczeniu postepowania
konkursowego, chyba ze kandydat ztozy wniosek o zwrot tej dokumentacji, najpdzniej w dniu
24 stycznia 2025 .


https://ekrs.ms.gov.pl/

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW NA DYREKTOROW
INSTYTUTOW SIECI BADAWCZEJ LUKASIEWICZ

Data: ....... 01.2025r.
Wersja 1
Stosownie do postanowien art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE realizujemy obowigzek informacyjny

1. Informacje o Administratorze Danych Osobowych i Inspektorze Ochrony Danych
Administratorem Danych Osobowych jest Centrum tukasiewicz, ul. Poleczki 19, 02-822 Warszawa,

e-mail; sekretariat@lukasiewicz.gov.pl.

W sprawie gromadzenia, przetwarzania i ochrony danych mozna kontaktowac¢ sie z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem: ul. Poleczki 19, 02-822 Warszawa, e-mail:
dane.osobowe@lukasiewicz.gov.pl, tel. + 48 609658066.

2. Informacje o pobieranych/gromadzonych danych:
1) Cel przetwarzania:

przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora Instytutu Sieci Badawczej tukasiewicz.
2) Podstawa przetwarzania Twoich danych osobowych:
a) jest Twoja zgoda — art. 6 ust. 1 lit a RODO — w zakresie przetwarzania danych osobowych,
ktére nie wynikajg z przepisow prawa powszechnego, a ktére sg wymagane w zwigzku
z prowadzonym przez Centrum Lukasiewicz konkursem;
b) jest uzasadniony interes i wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze,
tj. Centrum tukasiewicz — art. 6 ust. 1 lit. ci f RODO w zwigzku z art. 20 - 22 ustawy;
c) przygotowanie do zawarcia umowy — art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwigzku z art. 20-22 ustawy.
Twoje dane otrzymali§my bezposrednio od Ciebie.
3) Zakres danych:
zakres przetwarzanych danych osobowych wynika z przekazanych przez Ciebie do Centrum
tukasiewicz dokumentéw dotyczacych prowadzonego konkursu.
4) Informacja o zawarciu umowy powierzenia przetwarzania:
Centrum tukasiewicz moze zawrze¢ umowy powierzenia w zakresie z dostawcami ustug
zaopatrujgcych jego w rozwigzania techniczne oraz organizacyjne zapewniajgce sprawne
zarzgdzanie (w szczegdlnosci dostawcom ustug teleinformatycznych, dostawcom sprzetu,
firmom kurierskim i pocztowym).
5) Informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli istnieja:
Uprawnione organy publicznoprawne, w tym organy kontroli.

Ztozone oswiadczenie lustracyjne (jesli dotyczy) zostanie przekazane do Biura Lustracyjnego
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Instytutu Pamieci Narodowej zgodnie z art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczerstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentow.

Informacje o zamiarze przekazania danych osobowych odbiorcy w panstwie trzecim lub
organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez Komisje
Europejskg odpowiedniego stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o ktérym mowa
w art. 46, art. 47 lub art. 49 ust. 1 akapit drugi RODO:

nie, z zastrzezeniem, ze Administrator korzysta z Microsoft 365, co moze spowodowac
przekazanie Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego; regulamin korzystania z Ustug
Online w zakresie Microsoft 365 oraz zobowigzania w odniesieniu do przetwarzania
i zabezpieczania danych uzytkownika oraz danych osobowych przez ustugi online okres$la
dokumentacja Microsoft, w tym w szczegolnosci:

a) oswiadczenie o} ochronie prywatnosci - https://privacy.microsoft.com/pl-

pl/privacystatement umowa dotyczgca ustug Microsoft (Microsoft Services Agreement,

MSA) - https://www.microsoft.com/pl-pl/servicesagreement/;

b) w ramach ustug Microsoft, dane wprowadzone do Microsoft 365 bedg przetwarzane
i przechowywane w okreslonej lokalizacji geograficznej; zgodnie z funkcjonalnoscig ustug
Microsoft Office w dostepnym panelu administracyjnym w ,Profilu Organizacji”, wskazano
iz dane przetwarzane sg na terenie Unii Europejskiej; Microsoft zobowigzuje sie
do przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych swiadczenia Ustug Online, kitére dotycza
ogotu dostawcow informatycznych; Microsoft realizuje coroczne audyty Ustug Online,
obejmujgce audyty zabezpieczen komputeréw, srodowiska informatycznego i fizycznych
Centréw Danych, nadzorowany i upowaznione przez niego firmy trzecie, fgcznie

z prawem ktérych szczegdty mozna znalez¢ pod adresem https://www.microsoft.com/pl-

pl/trust-center/privacy?docid=27.

Okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria
ustalania tego okresu:

Okres przetwarzania danych osobowych wynika z treSci ogtoszenia o konkursie (okres
prowadzenia konkursu).

Zasady niszczenia i zwrotu dokumentéw ztozonych w konkursie przez jego uczestnikow zostaty
wskazane w ogtoszeniu o konkursie.

Dokumenty archiwalne dotyczgce konkursu bede przechowywane w Centrum tukasiewicz przez
okres wskazany w przepisach o archiwizacji, tj. ustawie z dnia 14 lipca
1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktach wewnetrznych
obowigzujgcych w Centrum Lukasiewicz w zakresie przechowywania akt (Instrukcja Kancelaryjna
i Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt).

Informacja o profilowaniu (przez profilowanie rozumie sie dowolng forme zautomatyzowanego
przetwarzania danych osobowych, ktére polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny
niektérych czynnikdw osobowych osoby fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy

aspektéw dotyczgcych efektéw pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia,
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osobistych  preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub

przemieszczania sig): nie dotyczy.

3. Pouczenie o prawach osoby, ktorej dane sg przetwarzane:
1) Posiada Pani/Pan prawo:
a) dostepu do swoich danych osobowych,
b) sprostowania swoich danych osobowych,
€) usuniecia swoich danych osobowych,
d) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
e) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,
f) przenoszenia swoich danych osobowych,
g) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych z przyczyn zwigzanych
z szczegolng Panstwa sytuacjg zgodnie z art. 21 RODO.
- w formie pisemnej na adres Administratora, elektronicznej na adres inspektora danych
osobowych lub ustnie (o ile innymi sposobami bedzie mozliwe potwierdzenie Twojej tozsamosci).
2) Osobie, ktérej dane s3g przetwarzane, przystuguje prawo do zilozenia skargi zwigzanej z
przetwarzaniem jej danych osobowych przez Administratora Danych Osobowych lub
podmiot/organizacje, ktérej dane osobowe zostaty przekazane do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00, https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:

O Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centrum tukasiewicz moich danych osobowych
przekazanych w trakcie konkursu na stanowisko dyrektora Instytutu Sieci Badawczej tukasiewicz.
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Informujemy, ze uzyte w niniejszej klauzuli informacyjnej skroty oznaczaja:

1. Dane osobowe/dane - oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania
osobie fizycznej (,0sobie, ktérej dane dotyczg’); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna
to osoba, ktérg mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé, w szczegdlnosci na podstawie

identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator


https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt

internetowy lub jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw okreslajgcych fizyczng, fizjologiczna,
genetyczna, psychiczng, ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej;

. Odbiorca danych — oznacza osobe fizyczng lub prawna, organ publiczny, jednostke lub inny
podmiot, ktéremu ujawnia sie dane osobowe, niezaleznie od tego, czy jest strong trzecig. Organy
publiczne, ktére mogg otrzymywaé dane osobowe w ramach konkretnego postepowania zgodnie
z prawem powszechnie obowigzujgcym, nie sg jednak uznawane za odbiorcéw - przetwarzanie tych
danych przez te organy publiczne musi by¢ zgodne z przepisami
o ochronie danych majgcymi zastosowanie stosownie do celéw przetwarzania; przy czym przez
sformutowanie, ,strona trzecia” rozumie sie osobe fizyczng lub prawng, organ publiczny, jednostke
lub podmiot inny niz osoba, ktdérej dane dotyczg, administrator, podmiot przetwarzajgcy czy osoby,
ktére — z upowaznienia Administratora lub podmiotu przetwarzajgcego — mogg przetwarzaé¢ dane
osobowe.

. Przetwarzanie - oznacza operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych lub
zestawach danych osobowych w sposob zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takg jak
zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzgdkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub
modyfikowanie, pobieranie, przeglgdanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie,
usuwanie lub niszczenie;

. RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

5. Ustawa — ustawa z dnia z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej tukasiewicz;

6. Zgoda osoby, ktérej dane dotycza — oznacza dobrowolne, konkretne, Swiadome i jednoznaczne

okazanie woli, ktérym osoba, ktérej dane dotyczg, w formie oswiadczenia lub wyraznego dziatania

potwierdzajgcego, przyzwala na przetwarzanie dotyczacych jej danych osobowych.



